
令和 6年 4月 1日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：ベジファームおおがき

実施日程：2023/3/6

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

利用者数　等 ：「ミスの発生防止」と題して資料を

作成し、管理者が説明　参加者　6名

＜目的＞

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

→ 作業に取り組む姿勢の振り返り

利用者にとってのメリット　

→ 作業に対する意識改革

＜成果＞

実施した結果：確認をしっかり行うとの意見があった

得られた成果：以前に増して作業に集中して

　取り組んでいる

課題点：椎茸の収穫に時間を取られると研修に割く

　　   　時間が少なくなってしまう

　計画をしっかり立て、実施していく

連携した結果に対する意見または評価・今後の連携強化に向けた課題

→ 外部の企業や事業所ではなく、自事業所で資料等を準備し、研修会を実施

　そのため、連携先の企業や事業所等の意見、評価はありません

研修を受けて「ミス」をしないようにしたいと、意識改革ができた。また、自分が取り組む作業に対して

「プライド」を持って取り組みたいとの意見もあった

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ベジファームおおがき 事業所番号 2112101015

利用者からの意見・評価

参加した利用者からの意見・評価

住　所 岐阜県大垣市小野4丁目57番地 管理者名 福田　明美

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 (0584)71-7900 対象年度 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） なし

様式２


